
Über uns
Wir kennen den Arbeitsmarkt im Ruhrgebiet in- und auswendig und wissen, wie wir dich optimal unterstützen können.
Unsere Schwerpunkte liegen in den Bereichen HR, Finance und Office – und genau hier möchten wir dir helfen, den
nächsten Schritt in deiner Karriere zu machen.

Manager (w/m/d) Beteiligungsmanagement bis 80.000 € pro
Jahr
(153)

 Standort: Dortmund  Anstellungsart(en): Vollzeit

Wen wir suchen

Wir suchen ab sofort im Rahmen der direkten Personalvermittlung für unseren Kunden im Großraum Dortmund einen

Deine Aufgaben

Du bist strategische(r) Ansprechpartner:in unserer weltweiten Tochtergesellschaften und bringst als treibende
Kraft Struktur in komplexe Finanzthemen.
Du triffst als Gesellschaftervertreter:in wichtige Entscheidungen - von der Genehmigung von
Prüfungsberichten über Kapitalmaßnahmen bis hin zur Dividendenpolitik.
Du erstellst Jahresberichte und Sonderanalysen direkt für den Vorstand und die Gesellschafter - klar, präzise
und mit echtem Impact.
Du behältst den Überblick über aktuelle finanzwirtschaftliche Entwicklungen und Marktrisiken, stellst sicher,
dass Gruppenrichtlinien eingehalten werden, und entwickelst proaktiv Steuerungsmaßnahmen.
Du begleitest M&A-Prozesse bis hin zur Post-Merger-Integration und lässt deine Expertise bei
Investitionsentscheidungen miteinfließen.
Du wirkst mit an Sonderprojekten für den Vorstand – dein Input zählt.
Du entwickelst Tools, die unsere Prozesse smarter machen.

Das bringst du mit

Du hast einen Master in Finance, BWL, VWL oder Wirtschaftsingenieurwesen und bereits erste
Berufserfahrung gesammelt – z. B. in der Beratung, Wirtschaftsprüfung oder im Corporate Finance Bereich.
Du denkst strategisch und analytisch, packst aber auch gerne selbst an. Strukturiert, ergebnisorientiert und
immer mit dem Blick für das große Ganze gehst du Herausforderungen an.
Du bist kontaktfreudig, überzeugst auf Deutsch und Englisch gleichermaßen und baust mühelos Brücken
zwischen verschiedenen Kulturen und Hierarchieebenen.
Du kennst dich mit Excel, PowerBI & Co. aus und willst deine Skills weiter ausbauen.
Du willst gestalten statt verwalten und suchst ein Umfeld, das dich wachsen lässt. Dafür bereist du auch gerne
regelmäßig unsere weltweiten Standorte.

Das bietet der Kunde

Continuous Training: Entwickle Deine Fähigkeiten und erweitere Dein Fachwissen mit unseren professionellen
Weiterbildungsprogrammen.
Flexible Working Hours: Wir bieten Dir flexible Arbeitszeiten, die zu Deinem Lebensstil und Deinen
persönlichen Anforderungen passen.
Great Team: Es sind die Menschen, die den Unterschied machen – und bei uns wirst Du Teil eines tollen
Teams.



Modern Equipment: Arbeite mit modernsten Werkzeugen und Technologien, die für Höchstleistungen
entwickelt wurden.
Quick Decision Processes: Bring Dinge schneller voran mit optimierten Prozessen, die Effizienz und Effektivität
fördern.

Kontaktdaten für Stellenanzeige
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