
Über uns

Wir kennen den Arbeitsmarkt im Ruhrgebiet in- und auswendig und wissen, wie wir dich optimal

unterstützen können. Unsere Schwerpunkte liegen in den Bereichen HR, Finance und Office – und

genau hier möchten wir dir helfen, den nächsten Schritt in deiner Karriere zu machen.

Bilanzbuchhalter (m/w/d) bis 80 000 € pro Jahr

(339)

 Standort: Sindelfingen  Anstellungsart(en): Vollzeit

Wen wir suchen

Wir suchen ab sofort im Rahmen der direkten Personalvermittlung für unseren Kunden in

Sindelfingen einen

Aufgaben

Sie führen Monats- und Jahres- bzw. Konzernabschlüsse nach HGB durch.

Die enge Abstimmung mit unseren ausländischen Tochtergesellschaften ist Teil Ihrer

täglichen Arbeit.

Sie konsolidieren mit LucaNet die Tochtergesellschaften im In- und Ausland.

Sie sind der kompetente Ansprechpartner (m/w/d) für Wirtschaftsprüfer hinsichtlich

des Jahres- bzw. Konzernabschlusses.

Die Dokumentation von Detailberichten für die Wirtschaftsprüfer sowie die

Entwicklung von einzelnen GuV-Positionen im Rahmen der Abschlussprüfung liegen in

Ihrem Verantwortungsbereich. 

Sie wirken aktiv bei der Digitalisierung von Prozessen und Workflows in SAP sowie bei

der Weiterentwicklung des Konzernabschlusses in LucaNet mit.

Profil

Expertise: Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit

Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter (m/w/d) und konnten bereits mehrere Jahre

Erfahrung in der Bilanzbuchhaltung sammeln. 

Leidenschaft: Sie sind sicher im Umgang mit MS-Office-Programmen, LucaNet sowie

SAP FI. Kenntnisse in weiteren SAP-Modulen (CO, SD, MM) sind von Vorteil. 

Vertrauen & Verbindlichkeit: In der Bilanzierung nach HGB besitzen Sie fundierte

Kenntnisse, die Sie gekonnt in der Praxis einsetzen. 

Wertschätzung & Respekt: Die Abstimmung im internationalen Umfeld ist Ihnen nicht

fremd, weshalb Sie die Anforderungen in der IC-Abstimmung akkurat abwickeln und

als Ansprechpartner (m/w/d) sicher in diesem Umfeld agieren. 

Hinhören & Verstehen: Durch Ihre fließenden Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort

und Schrift gelingt eine gute Kommunikation zwischen Ihnen und unseren Tochter‐

gesellschaften.

Das bietet der Kunde

Individuelles Onboarding mit persönlichem Mentor für einen erfolgreichen Start

Flexible Arbeitsbedingungen mit Gleitzeit und mobilem Arbeiten

30 Tage Urlaub plus Sonderurlaubstage



Gezielte interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten, z. B. für Produktschulungen

oder Kommunikationsseminare

Betriebliches Gesundheitsmanagement mit regelmäßigen Gesundheitschecks und

einem vielseitigen Kurs- und Beratungsangebot

Kräftiger Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Großzügiger Fahrkostenzuschuss für deinen Arbeitsweg mit Bus, Bahn oder eigenem

Auto

Zinsfreies Darlehen für den Kauf eines E-Bikes

Attraktiver Zuschuss zum Sportstudio

Zuwendungen zu besonderen Ereignissen wie z. B. Jubiläen oder Hochzeiten

Exklusive Corporate Benefits

Gemütliches Betriebsrestaurant mit Ausblick in unseren Garten

Tolle Mitarbeiterevents

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Alexander Kreis

Recruiter

Telefon    +49 (0)160-99 80 35 48
E-Mail      alexander.kreis@ruhr-placement.com
Website   www.ruhr-placement.com
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