
Über uns
Wir kennen den Arbeitsmarkt im Ruhrgebiet in- und auswendig und wissen, wie wir dich optimal unterstützen können.
Unsere Schwerpunkte liegen in den Bereichen HR, Finance und Office – und genau hier möchten wir dir helfen, den
nächsten Schritt in deiner Karriere zu machen.

Teamlead Accounting (m/w/d) Jahresgehalt bis 95000€
(270)

 Standort: Oberhausen  Anstellungsart(en): Vollzeit

Wen wir suchen

Wir suchen ab sofort im Rahmen der direkten Personalvermittlung für unseren Kunden in Oberhausen einen

Ihre Aufgaben

Als Team Lead Accounting für die Business Unit Abrasives übernehmen Sie die fachliche und organisatorische
Führung eines internationalen Accounting-Teams (3 Mitarbeitende im HQ Oberhausen, 3 remote) für 5
operative Gesellschaften.
Termingerechte Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse nach HGB und IFRS
Sicherstellung der Qualität aller Buchhaltungs-, Abstimm- und Reportingprozesse
Ansprechpartner in allen Bilanzierungs- und Buchführungsfragestellungen nach HGB und IFRS für einzelne
Gesellschaften sowie für die Wirtschaftsprüfer im In- und Ausland
Ansprechpartner für das Controlling und HR
Steuerung und Optimierung operativer Prozesse (Eingangsrechnungsworkflow, Zahlungsverkehr,
Intercompany, Anlagenbuchhaltung, Abgrenzungen, Rückstellungen sowie HR-relevante Buchungen) und
sorgen für durchgängig effiziente und konforme Abläufe innerhalb der gesamten Business Unit.
Darüber hinaus treiben Sie die Weiterentwicklung der Accounting-Prozesse, Digitalisierung und
Standardisierung in einem internationalen Umfeld aktiv voran.

Das bringen Sie mit

Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium oder eine
vergleichbare Ausbildung vorzugsweise mit Weiterbildung zum Internationalen Bilanzbuchhalter (m/w/d). 
Sie bringen mehrjährige Erfahrung im Bereich Finanz- und Rechnungswesen mit. Ein ausgeprägtes Interesse im
Bereich der Digitalisierung zur Weiterentwicklung von Prozessen und Systemen wäre wünschenswert.
ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie strategisches Denken
hohes Maß an Eigeninitiative, Belastbarkeit, Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein
hohe kommunikative Kompetenz und Teamfähigkeit
Flexibilität, kulturelle Offenheit und schnelle Auffassungsgabe
fundierte Kenntnisse im Umgang mit den MS Office-Applikationen sowie SAP R/3, insbesondere mit den
Modulen FI, SD, MM und Workflow-Applikationen
gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Erfahrungen mit SAP S/4Hana sind von Vorteil

Das bietet der Kunde

Mobiles Arbeiten - Flexible Arbeitszeiten im Mobilen Arbeiten oder im Büro.
Urlaub - 30 Tage pro Kalenderjahr.
Attraktives Vergütungspaket und eine Erfolgsbeteiligung.
allgemeine und individuelle Weiterbildungsangebote unterstützen wir die persönliche und fachliche



Entwicklung.
Gruppenunfallversicherung sowie Möglichkeit einer Direktversicherung im Rahmen der Entgeltumwandlung zu
attraktiven Konditionen.
Betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten.
Durch gemeinsam gestaltete Räume für die Mittagspause, Sommerfeste, Weihnachtsfeiern oder verschiedene
Veranstaltungen an den Standorten wird das „WIR-Gefühl“ gestärkt.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Alexander Kreis
Recruiter
  
Telefon    +49 (0)160-99 80 35 48
E-Mail      alexander.kreis@ruhr-placement.com
Website   www.ruhr-placement.com
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