
Über uns

Wir kennen den Arbeitsmarkt im Ruhrgebiet in- und auswendig und wissen, wie wir dich optimal

unterstützen können. Unsere Schwerpunkte liegen in den Bereichen HR, Finance und Office – und

genau hier möchten wir dir helfen, den nächsten Schritt in deiner Karriere zu machen.

Personalsachbearbeiter Entgeltabrechnung

(m/w/d) bis 50.000 € pro Jahr

(292)

 Standort: Bottrop  Anstellungsart(en): Vollzeit

Wen wir suchen

Wir suchen ab sofort im Rahmen der direkten Personalvermittlung für unseren Kunden in Bottrop

einen

Deine Aufgaben

Sie verantworten eigenständig die Entgeltabrechnung sowie die Zeitwirtschaft für

einen definierten Mitarbeiterkreis – von der Vorbereitung bis zum Abschluss

Sie betreuen die betriebliche Altersversorgung und sind kompetente Ansprechperson

für alle damit verbundenen Fragen

Sie prüfen lohnsteuer-, sozialversicherungs- und arbeitsrechtliche Sachverhalte und

sorgen für eine korrekte und fristgerechte Umsetzung

Sie übernehmen das gesetzliche Melde- und Bescheinigungswesen und

korrespondieren souverän mit Sozialversicherungsträgern, Ämtern und Behörden

Sie stehen Mitarbeitenden und Führungskräften als verlässliche Fachkraft bei steuer-,

sozialversicherungs- und zeitwirtschaftlichen Fragen zur Seite

Sie erstellen monatliche und jährliche Abschlussarbeiten sowie aussagekräftige

Auswertungen

Das bringst du mit

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise ergänzt durch eine

Zusatzqualifikation wie den Personalfachwirt:in oder eine vergleichbare Weiterbildung

Mehrjährige Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung oder einer vergleichbaren

Funktion

Fundierte, stets aktuelle Kenntnisse im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht

Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise sowie eine schnelle Auffassungsgabe

Ausgeprägte Organisations- und Problemlösungskompetenz

Kommunikationsstärke, Serviceorientierung und Freude an der Teamarbeit

Sicherer Umgang mit MS Office; Kenntnisse in Sage sowie im Zeitwirtschaftssystem

gfos sind von Vorteil

Das bietet der Kunde

30 Tage Urlaub

flexible Arbeitszeiten

Ein unbefristeter Arbeitsvertrag bei einem führenden Unternehmen der Branche.

Abwechslungsreiche Tätigkeit mit persönlichem Freiraum



Gute Weiterbildungs- und Karrieremöglichkeiten.

Lockeres, positives Miteinander in angenehmer Arbeitsumgebung.

Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge.

Job-Rad und attraktive Rabatte für Mitarbeitende.

Kostenloses Mineralwasser und Kaffee für alle!

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Alexander Kreis

Recruiter

Telefon    +49 (0)160-99 80 35 48
E-Mail      alexander.kreis@ruhr-placement.com
Website   www.ruhr-placement.com
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